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1 8 Toiminta-ajatus

2 § Tehtavat

Vanhus- ja vammaisneuvosto on kunnanhallituksen asettama, poliittisesti
ja uskonnollisesti sitoutumaton vaikuttamistoimielin, jonka tehtavana on
edistaa ikaantyneiden ja vammaisten henkildiden osallisuutta, hyvinvointia
ja vaikuttamismahdollisuuksia kunnassa.

Neuvoston toiminta perustuu lakiin vammaisuuden perusteella jarjestetta-
vista palveluista ja tukitoimista (380/1987, 13 8), lakiin ik&antyneen vaes-
ton toimintakyvyn tukemisesta seka iakkaiden sosiaali- ja terveyspalve-
luista (980/2012, 5 § ja 11 8) seka kuntalakiin (27 § ja 28 §).

Neuvosto toimii vuorovaikutus- ja tiedonvalityskanavana kunnan, hyvin-
vointialueen, jarjestdjen ja asukkaiden valilla sek& tuo esille ikéd&ntyneiden
ja vammaisten nakdkulmaa paatdksenteossa.

Neuvoston tehtavana on:

1. Osallistua ja vaikuttaa ikdantyneitd ja vammaisia koskevien asioiden
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan.

2. Tehda aloitteita ja antaa lausuntoja ikaantyneiden ja vammaisten elin-
oloihin liittyvisté asioista.

3. Edistaa tiedonkulkua ikaantyneiden ja vammaisten seka heita koskevia
asioita hoitavien tahojen valilla.

4. Laatia vuosittain toimintasuunnitelma ja toimintakertomus.

5. Seurata ja arvioida kunnan ja hyvinvointialueen palvelujen saavutetta-
vuutta ja esteettomyytta.

6. Yllapitdd yhteyksia hyvinvointialueen vastaavaan vaikuttamistoimieli-
meen.

3 8 Toimikausi ja kokoonpano

Neuvoston toimikausi on nelja (4) vuotta ja se alkaa kuntavaaleista seuraa-
van vuoden tammikuusta. Neuvoston edustajat jatkavat uuden valtuusto-
kauden kaynnistyessa 31.12. saakka.

Neuvostossa on 5-10 jasenta, joilla on henkilokohtaiset varajasenet.

Kunnanhallitus nimeda vanhus- ja vammaisneuvoston jasenet elakelis-,
vanhus- ja vammaisjarjestoista seka muista asianomaisista jarjestoista.

Kunnanhallitus voi nimet& neuvostoon suostumuksen antaneita jasenia jar-
jestétoiminnan ulkopuolelta.
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4 8 Kokoukset

Liséksi neuvostossa on edustus elinvoimapalveluista, sivistyspalveluista,
kunnanhallituksesta, nuorisovaltuustosta, seurakunnasta seka Lapin hyvin-
vointialueelta.

Jos jasen eroaa kesken toimikauden, kunnanhallitus nime&a hanen tilalleen
uuden jasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Neuvosto valitsee keskuudestaan:

— Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kahdeksi (2) tai neljaksi (4) vuo-
deksi kerrallaan.

— Edustajan kunnanvaltuustoon seka elinvoima- ja sivistyslautakuntaan
seka hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvostoihin.

Neuvoston sihteerina toimii liikunta- ja hyvinvointivastaava. Sihteerin tehta-
viin kuuluu esityslistan valmistelu ja jakelu seké asioiden valmisteleminen
yhdessa puheenjohtajan kanssa.

Neuvosto kokoontuu vahintdan kaksi (2) kertaa vuodessa seké liséaksi pu-
heenjohtajan pyynnosta.

Kokouskutsu ja esityslista toimitetaan neuvoston paattamalla tavalla ja saa-
tetaan jasenten tietoon vahintaan viisi (5) arkipaivad ennen kokousta. Kut-
sussa on ilmoitettava kokouksen aika, paikka ja kasiteltavat asiat.

Kokoukset voidaan jarjestaa lasnaolokokouksina, etdkokouksina tai hybridi-
kokouksina.

Neuvosto on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasnéa.

Estyneen jasenen on kutsuttava varajasen tilalleen ja ilmoitettava poissa-
olostaan sihteerille.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella 4anten enemmistélla. Aanten mennessa
tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani.

Kokouksista laaditaan poytakirja, joka tarkastetaan sdhkoisesti. Tarvitta-
essa poytakirja voidaan tarkastaa allekirjoituksella. Neuvoston poytakirjat
julkaistaan kunnan verkkosivuilla.

Hallintosdannon 3. luvun mukaan vaikuttamistoimielinten edustajilla on
puhe- ja lasnaolo-oikeus valtuuston kokouksissa toimialaansa liittyvissa
asioissa. Suljetuissa valtuuston kokouksissa ei ole lasnaolo-oikeutta.

Hallintosdannon 3. luvun mukaan vaikuttamistoimielimilla on puhe- ja lasna-
olo-oikeus kaikkiin elinvoima- ja sivistyslautakunnan kokouksiin, lukuun ot-
tamatta salassa pidettavia tai yksittaisid henkiloitd koskevia asioita. Lauta-
kunnan puheenjohtajalla on oikeus perustellusta syysta rajoittaa edustajien
lAsn&oloa.
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Vanhus- ja vammaisneuvostolla on oikeus jarjestaa tarvittaessa kuulemisti-
laisuuksia ja se voi kutsua kokouksiinsa asiantuntijajaseniksi kunnan ja La-
pin hyvinvointialueen edustajia tarpeen mukaan.

5 8§ Talous
Neuvoston toiminta siséllytetdén kunnan talousarvioon ja silla on oma kus-
tannuspaikka.

Kokouspalkkioiden maksamisessa noudatetaan hallintoséannén mukaisia
palkkioita.

6 § Saantdjen hyvaksyminen ja muuttaminen

Neuvoston toimintasaannon ja sen muutokset hyvaksyy kunnanhallitus ja
se toimittaa saannot tiedoksi valtuustolle.

Saannot suositellaan tarkistettavan vahintaan kerran toimintakaudessa.



